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Riepilogo MODULI  FORMAZIONE PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE  (D.M. 66/2023) 

 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e  
Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del Piano nazionale di ripresa e resilienza,  
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

Titolo del progetto: # la scuola che forma 

 

 

 

 

INTERVENTI PERCORSI FINANZIAMENTO  

Codice  
M4C1I2.1-2023-
1222-1302 

 

Realizzazione realizzare percorsi formativi per sostenere la transizione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze 
digitali DigComp 2.2. e DigCompEdu. 

71.335,65 € 

TIPOLOGIA ATTIVITA’ DURATA 

PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE 20 h 

1 - Il Cruscotto digitale del docente 20 h 

2 - Virtual Space 20 h 

3 – DigiATA 
 

20 h 

 Tot. Ore di formazione60 h 

LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO 35 h 

1 -  Laboratorio sulle principali Metodologie didattiche innovative e Tecniche di costruzione di contenuti digitali per la 
didattica 

35 h 

2-  Laboratorio di Tinkering e di Making 35 h 

3 -  Laboratorio di Comunicazione e produzione digitale per una didattica innovativa (creazione di ebook, grafica e contenuti 
digitali) 

35 h 

4 -  Laboratorio di Innovazione digitale: Coding e robotica educativa 35 h 

5 -  Laboratorio STEM in STEAM (utilizzo di contenuti multimediali, musicali e visivi) 35 h 

6 -  Laboratorio Storytelling, realtà aumentata e QR code 35 h 


