
 

 

 

Circolare n. 160 del 01/04/2026 

Alle famiglie interessate   

Al personale docente   

Ai referenti per l’Inclusione 

Al DSGA   

Al personale amministrativo incaricato  

RE - Sito web   

Oggetto: continuità dei docenti a tempo determinato su posto di sostegno per l’anno scolastico 2026/2027.   

Art. 14 DL 66/2017 -  L.107/2015 – O.M. n. 27/2026  

La tutela della continuità didattica sui posti di sostegno, già in attuazione dallo scorso anno sulla base del D.M. 

32/2025, per l’anno scolastico 2026/2027  viene recepita nell'Ordinanza ministeriale n. 27/2026 sulle procedure 

di aggiornamento e rinnovo delle graduatorie provinciali e di istituto e di conferimento delle relative supplenze 

per il personale docente ed educativo. 

Per quanto concerne le procedure da attivare per l’anno scolastico 2026/2027, con la nota n. 7766 del 26 

marzo 2026, il Ministero ha fornito puntuali istruzioni operative.  

Sono diverse le precisazioni in materia, con riferimento, in particolare, alla maggiore definizione delle 

categorie di personale coinvolte. 

Sono esclusi dalla conferma:  

- i docenti non specializzati individuati tramite graduatorie di istituto o procedura di interpello, anche se 

titolari di supplenza fino al 31/8 o 30/6. Il punto, implicito nella disciplina del 2025, ora è definitivamente 

chiarito 

Sono ammessi alla procedura 

1) docenti specializzati sul medesimo grado di istruzione, individuati quali destinatari della supplenza 

nell’anno scolastico 2025/2026 attraverso qualsiasi procedura di reclutamento, cioè dalle graduatorie ad 

esaurimento (GAE), dalle graduatorie provinciali per le supplenze (GPS), dalle graduatorie d’istituto, anche 

relative alle scuole viciniori, e dalle procedure di interpello di cui all’articolo 13, comma 23, dell’ordinanza 

ministeriale n. 88 del 16 maggio 2024; si specifica che il possesso della specializzazione va sempre riferito 

allo specifico grado e al momento in cui si svolge la specifica fase della procedura;  

2) docenti non specializzati inseriti nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze (GPS), 

esclusivamente se individuati a livello provinciale quali destinatari della supplenza nell’anno scolastico 

2025/2026 dallo scorrimento della seconda fascia stessa;  

3) docenti non specializzati non inseriti nella seconda fascia delle GPS, esclusivamente se individuati a livello 

provinciale quali destinatari della supplenza nell’anno scolastico 2025/2026 dallo scorrimento incrociato delle 

GAE e delle GPS di posto comune.  

4) esclusivamente per posto intero, anche il personale con contratto a tempo indeterminato che nell’ a.s. 

2025/2026 sia stato assegnatario di un posto di sostegno ex art. 47 o 70 del CCNL e che nell’ a.s. 2026/2027 

intenda fruire del medesimo istituto contrattuale. 

Modalità Operative   

La C.M.  prevede che:  

- Il Dirigente Scolastico  attiverà  la procedura per la conferma, esclusivamente nei confronti dei docenti 
in possesso dei requisiti sopra richiamati, al ricorrere di tutte le seguenti condizioni:  
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• espressa richiesta da parte delle famiglie degli alunni con disabilità certificata, da acquisire agli atti 
entro il 31 maggio;  
• espressa manifestazione di consenso alla conferma da parte del docente interessato, da acquisire 
entro il 15 giugno. Si specifica che il consenso espresso in questa fase rappresenta una disponibilità alla 
conferma di carattere non vincolante, finalizzata a snellire le operazioni non attivando la procedura nei 
riguardi dei docenti non interessati; 
• positiva valutazione della sussistenza delle condizioni per procedere alla conferma del docente 
nell’interesse del discente, anche sentendo il Gruppo di Lavoro Operativo con riferimento alla specifica 
situazione dell’alunno e della classe, da comunicare alla famiglia e al docente entro il 15 giugno  

- Il Dirigente Scolastico, qualora concluda positivamente la fase istruttoria, sussistendone tutte le 
condizioni, ne dà comunicazione all’Ufficio scolastico territorialmente competente improrogabilmente 
entro il 26 giugno attraverso un’apposita funzionalità SIDI che sarà resa disponibile a partire dalle ore 
14:00 del 28 maggio p.v. 

 
A seguito dell’esito positivo dell’istruttoria avviata dal Dirigente Scolastico e dell’inserimento dei dati a 
sistema da parte dello stesso, il docente potenzialmente confermabile dovrà esprimere in via definitiva – 
nell’ambito della compilazione dell’istanza POLIS “Informatizzazione nomine supplenze”, finalizzata 
all’espressione delle preferenze per l’attribuzione dei contratti a tempo determinato fino al termine dell’anno 
scolastico e fino al termine delle attività didattiche – la volontà di accettare o non accettare l’eventuale 
conferma. Qualora esprima la volontà di accettare, l’aspirante dovrà indicare la tipologia di contratto di 

interesse. 
L’Ufficio scolastico territorialmente competente, prima di procedere alla conferma, dovrà – dopo aver 

terminato tutte le operazioni relative al personale di ruolo (ivi comprese le assunzioni a tempo indeterminato 

e a tempo determinato finalizzate al ruolo) e prima dell’attribuzione delle supplenze di propria competenza – 

verificare nell’ordine la sussistenza di tutti i seguenti requisiti, come previsto dall’articolo 13, comma 3, 

dell’Ordinanza, ossia:  

- che il docente abbia titolo a una qualsiasi nomina su uno dei posti disponibili nell’ambito delle procedure di 

conferimento delle supplenze fino al termine dell’anno scolastico e fino al termine delle attività didattiche. 

Tale requisito verrà verificato tramite apposita procedura informatizzata;  

- che il posto di sostegno su cui operare la conferma sia istituito anche nell’anno scolastico 2026/2027, non 

assegnato a personale di ruolo (o con contratto a tempo determinato finalizzato al ruolo) e coerente con le 

tipologie di contratto cui l’aspirante si è dichiarato interessato nella scuola di potenziale conferma.  

L’esito negativo di una delle suddette verifiche determinerà l’impossibilità di procedere alla conferma del 

docente.  

 Si chiarisce che, in mancanza di ulteriori specifiche, la continuità non potrà essere accordata alle famiglie dei 

minori che, nell’anno 2025/26 frequentano l’ultimo anno della scuola dell’infanzia e della scuola primaria.  

Nel fare rinvio alla C. M. 7766 del 26/03/2026,  stante la complessità della procedura a carico delle 
istituzioni, tutti soggetti coinvolti dovranno osservare le tempistiche fissate da questa istituzione volte al 
rispetto dei succitati termini prescritti  dall’amministrazione 

• I genitori dovranno tramettere   espressa richiesta entro il 20 maggio utilizzando l’apposito modello 

predisposto, da trasmettere all’indirizzo di posta dedicato disagioeinclusione@icfalcomataarchi.edu.it ( 

all. 1); 

• i docenti dovranno manifestare il  consenso  alla conferma, non vincolante, entro il 31 maggio utilizzando 

l’apposito modello predisposto da trasmettere all’indirizzo di posta dedicato 

disagioeinclusione@icfalcomataarchi.edu.it ( all. 2); 

• Conclusione delle attività dei GGLLOO relativi alla classe interessate  entro il 5 giugno 

• Comunicazione  alla famiglia e al docente entro il 15 giugno  

Si tiene utile specificare che, ai sensi dell’art. 13   della  predetta O.M. la richiesta della famiglia è condizionata  
al possesso dei requisiti del docente che, ad ogni buon fine dovranno essere accertati, a vari livelli e vario 
titolo,  dagli uffici preposti e individuati nel provvedimento ministeriale.  
Per opportuni approfondimenti si fa rinvio alla citata C.M. che si pubblica in allegato. 

Cordiali saluti.   

Il Dirigente Scolastico  

Dott.ssa Serafina Corrado  
Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa ex art. 3 c.2 D Lgs n° 39/93  

 


